
Disciplina: Direito do Trabalho II 

Carga horária: 60 horas/aula 

Período de aplicação: 5º semestre 

 

EMENTA: Direito coletivo do trabalho. Origem histórica do movimento sindical. Direito 

sindical no Brasil e desenvolvimento social, político e econômico. O Direito Internacional do 

Trabalho e a OIT. Conflitos coletivos do trabalho e suas formas de composição: convenções e 

acordos coletivos. A problemática da Justiça do Trabalho. O direito de greve e o lock out. 

Globalização e direito sindical. Reestruturação produtiva e sindicalismo de colaboração. A 

internacionalização do Direito Coletivo do Trabalho. Mercosul e direito coletivo do trabalho. 

Perspectivas do direito coletivo do trabalho: globalização, flexibilização e terceirização. 
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