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PROGRAMA DA DISCIPLINA 2017.2

cODIGO DISCIPLINA NATUREZA ANO
ADM 012 Antropologia e Realidade Brasileira Obrigatéria 2017.2
CARGA HORARIA PRE-REQUISITO
36h

PROFESSOR RESPONSAVEL

MSc. Jorge Ubiratan de Almeida Silva Junior

EMENTA

Antropologia, objeto e método; A formac&o do povo brasileiro; Cultura e cultura
organizacional; A globalizagao e sua relagdo com o relativismo cultural.

OBJETIVO GERAL

Perceber a diversidade cultural humana, buscando analisar a sociedade brasileira.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analisar categorias como: Etnocentrismo, Relativismo Cultural, Ideologia e
Educacao.

¢ Discutir e criticar a relagao da construcao da cultura e a reproducéo cultural.

e Compreender a nogédo e as especificidades da Antropologia assim como o0 seu
método de trabalho;

¢ Relacionar os aspectos culturais a conjuntura atual.

METODOLOGIA

Para o estudo de Antropologia a preocupagédo € dinamizar e concretizar os conteudos
tedricos, trazendo os fatos sociais para o espaco da sala de aula e levando o aluno a
construir sua propria experiéncia analitica e holistica da realidade humana.

A disciplina sera trabalhada com aulas expositivas, trabalhos de grupos, exibigdo de
filmes, estudos dirigidos, avaliagbes escritas e seminarios. Para melhora constante da
qualidade do ensino e da aprendizagem da classe; as aulas expositivas serdo dialogadas,
os textos debatidos e discutidos e os filmes e temas de seminarios escolhidos com a
participacao da turma.




CONTEUDO PROGRAMATICO

A Antropologia como ciéncia

Conceito de Antropologia
Tipologias antropoldgicas
Objeto e método

Principais correntes tedricas

A formacgao do povo brasileiro
e Brasil Ancestral
¢ Nacgao-Sociedade-Tribo
e Brasil contemporaneo

Cultura e cultura organizacional
o Sistema cognitivo, estrutural e simbdlico

A globalizagao e sua relagdao com o relativismo cultural
o Diversidade cultural
e Identidade cultural

AVALIAGAO

A avaliagdo contemplara o desenvolvimento cognitivo do aluno e o desenvolvimento de
suas habilidades (raciocinio / aplicagdo de conceitos / capacidade de observagédo e
criatividade), além de suas atitudes (sociabilidade / responsabilidade / auséncia de
preconceitos).

O mecanismo de avaliagdo sera continuado, permanente (avaliagdo processual).
Somando-se a esta aplicacao prova escrita e seminario. Cada uma das trés unidades tera
um somatério de notas de 0 a 10.
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PERIODICOS

Revista Anthropoldgicas - UFPE

Revista Campos de Antropologia Social - UFPR

Revista Horizontes Antropoldgicos - UFRGS

Revista Cadernos de Campo - USP

Revista Mana: Estudos de Antropologia Social
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