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PLANO DE ENSINO 

 

CÓDIGO DISCIPLINA NATUREZA ANO 

EPO-018 TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO  Obrigatória 2022 

 
 

CARGA HORÁRIA 
 

 

PRÉ-REQUISITO 
 

60 h 
 

                                      
                                      ------------------------------ 

 
 

PROFESSOR RESPONSÁVEL 
 

 M.Sc. Ludmila Fonseca Fiscina 
 

 

EMENTA 
 

 
Introdução, histórico e evolução da administração. A administração mercadológica e 
financeira. Gestão de pessoas. Administração da produção e de serviços. Introdução aos 
aspectos técnicos e operacionais das organizações. Conceitos de projetos, planejamento 
e controle e melhoria da produção. Fluxo de materiais, logísticas, células de manufatura, 
sistema de manutenção industrial, custos de produção e estatísticas industriais. 
 

 

 OBJETIVO GERAL 
 

 
Disseminar conhecimentos sobre o histórico e a evolução da administração,  
administração mercadológica, financeira, gestão de pessoas, administração da produção e 
de serviços, as aspectos técnicos e operacionais das organizações, conceitos de projetos, 
planejamento e controle e melhoria da produção. fluxo de materiais, logísticas, células de 
manufatura, sistema de manutenção industrial, custos de produção e estatísticas 
industrial, possibilitando ao aluno uma visão integrada das áreas de conhecimentos. 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 

• Apresentar uma Introdução, histórico e evolução da administração, principais 
funções administrativas e as funções gerenciais do mundo contemporâneo; 
 

• Desenvolver conhecimentos teóricos e práticos das teorias da administração: 
Abordagem clássica da administração; Taylor e a administração científica; Ford e a 
linha de montagem; Fayol e o processo administrativo; Max Weber e a Burocracia; 
Enfoque comportamental da administração; Enfoque sistêmico; Enfoque da 
qualidade e Modelo Japonês da administração; 
 

• Desenvolver conhecimentos sobre o histórico da administração da produção; 
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Estratégia da produção; Projeto em gestão da produção; Planejamento e controle 
da produção; Manutenção Industrial e Custos de produção. 
 
 

 

METODOLOGIA 
 

 
Para atender os objetivos específicos, a metodologia da disciplina será constituída de: 
 

✓ Aulas expositivas com uso de material audiovisual; 

✓ Leitura de bibliografias básica e complementares 

✓ Estudos dirigidos e discussão sobre textos e materiais em vídeos; 

✓ Seminários sobre conteúdos estudados e práticas das empresas; 

✓ Trabalhos em equipe e avaliações individuais; 

✓ Prática I: Visita técnica para perceber aspectos técnicos e comportamentais 

envolvidos nos ambientes das empresas – 08 horas; 

✓ Prática II: Elaboração de um Relatório das Práticas Administrativas/Gestão da 

organização da visita técnica – 08 horas. 

 

 

CONTEUDO PROGRAMÁTICO 

 

Organizações e Administração: 
 

• Introdução, histórico e evolução da administração; 

• Principais funções administrativas; 

• As funções gerenciais do mundo contemporâneo; 
 
Teorias da Administração: 
 

• Abordagem clássica da administração; 

• Taylor e a administração científica; 

• Ford e a linha de montagem; 

• Fayol e o processo administrativo; 

• Teoria das Relações humanas 

• Decorrencia da Teoria das Relações humanas  

• Max Weber e a Burocracia; 

• Enfoque comportamental da administração; 

• Enfoque sistêmico; 

• Teoria da Contingencia  
 
   

 
 

AVALIAÇÃO 

 
Os alunos serão avaliados através de três avaliações, sendo a primeira e a segunda 
avaliação, prova individual, enquanto a terceira será uma avaliação em equipe com 
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aplicação prática de metodologias estudadas, conforme detalhamento a seguir. 
 
1ª UNIDADE 

Atividades Nota máxima da atividade 

Avaliação escrita individual  10,0 

Total 10,0 

  

2ª UNIDADE 

Atividades Nota máxima da atividade 

Avaliação escrita individual                                    10,0 

Total                                   10,0 

 

3ª UNIDADE 

Atividades Nota máxima da atividade 

Trabalho em Equipe: Seminário – 

apresentação dos resultados da visita técnica 

integrados aos conteúdos estudados. 

7,0 

Visita Técnica - Relatório 3,0 

Total 10,0 

 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: 

 

1ª UNIDADE 

 
Avaliação escrita com perguntas abertas e fechadas. 

2ª UNIDADE 

 
Avaliação escrita com perguntas abertas e fechadas. 

3ª UNIDADE: 

Trabalho em Equipe 

- Visita Técnica 

Participação na visita técnica em empresas que atuam no Município de 

Alagoinhas-Ba ou cidades circunvizinhas, com entrega de relatório e 

realização de Seminário. 
 

 
 

REFERÊNCIA BÁSICA   

 
CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à Teoria Geral da Administração. Rio de Janeiro: 

Campus, 2002.   

CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à Teoria Geral da Administração. 9ª ed. Barueri,     SP: 

Manole, 2014. (Biblioteca Virtual) 

COLTRO, Alex. Teoria Geral da Administração. Curitiba: InterSaberes, 2015. (Biblioteca 

Virtual) 

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introdução à administração. 1ª e 6ª ed. São Paulo: 

Editora Atlas, 2000 e 2004.   

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria Geral da Administração. 1ª ed. São Paulo: Atlas, 

2006.  
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REFERÊNCIA COMPLEMENTAR  

 

BATEMAN, Thomas S. SNELL, Scott A. Administração – Construindo vantagem   

competitiva. São Paulo: Atlas, 1998.  

CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administração. 6ª Ed. São Paulo:  Campus, 2001.    

CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administração: abordagens descritivas e 

explicativas. Vol. II. 7ª ed. Barueri, SP: Manole, 2014. (Biblioteca Virtual) 

CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administração: abordagens descritivas e 

explicativas. Vol. I. 7ª ed. Barueri, SP: Manole, 2014. (Biblioteca Virtual) 

DAVIS, Mark M.; AQUILANO, Nicholas J.; CHASE, Richard B. Fundamentos da 

administração da Produção. 3ª Ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.  

DRUCKER, Peter. Desafios gerenciais para o século XXI. São Paulo: Pioneira, 1999. 

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria geral da administração: da revolução urbana à 

revolução digital. 4ª Ed. São Paulo: Ed. Atlas, 2004.   

 

 

PERIÓDICOS ON-LINE/LINKS 
 

Revista de Administração de Empresas – RAE  
https://rae.fgv.br/rae/edicoes-anteriores 
 
Revista de Administração Contemporânea – RAC  
https://rac.anpad.org.br/index.php/rac 
 
Revista de Administração Contemporânea (eletrônica) – RAC - Eletrônica  
http://anpad.org.br/periodicos/content/frame_base.php?revista=3 
 
Brazilian Business Review – BBR 
http://www.bbronline.com.br/index.php/bbr 
 
Revista de Administração da Universidade de São Paulo - RAUSP  
http://rausp.usp.br/ 
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